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Ata da reunido do Juiri -Aplicagdo do Método de Sele¢do/Avaliagio
Psicoldgica

Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabaltho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior — Arquitetura a afetar ao Setor de Informacdo Geogréfica, Gest3o Urbanistica e
Planeamento e Equipamentos Plblicos — Divisdo de Gestio de Obras Piblicas e Particulares,
Urbanismo e Equipamentos Piblicos

Ao décimo primeiro dia do més de janeiro, do ano dois mil e vinte e quatro, pelas 10 horas,
reuniu o Jari do recrutamento referido em epigrafe, nomeado pelo Senhor Presidente da
Camara Municipal de Mangualde, por despacho n.2 32-RH/2023, de 03/05/2023, a saber,
Presidente: Sénia Marina Garcia Almeida; 1.2 Vogal efetivo: Sandra Cristina Amaral Chaves de
Abrantes Pais e 2.2 Vogal efetivo: Pedro Marques Correia, com vista a aplicagdo do método de
selecdo Avaliagdo Psicolégica, por se encontrarem reunidas as condigdes para esse efeito. ------
A realizacdo deste método de selecdo teve em considera¢do os definidos, previamente, na ata
de definigdo de métodos e critérios de selegdo, conforme documentos de avaliagdo dos/as
candidatos/as, em anexo.
A responsabilidade da aplicacdo do método de selecdo em questdo foi da empresa 5sentidos,
Espaco de Reabilitagdo e Intervengdo Psicoeducacional, em conformidade com os despachos
proferidos pelo Presidente da Camara Municipal 12/12/2023, incluido no processo, bem como
demais documentagdo inerente a essa requisi¢3o.
A aplica¢do do método de selegdo da avaliagio psicoldgica teve lugar no dia 28/12/2023, na sala
polivalente da Biblioteca Municipal de Mangualde, tendo sido entregue em 09/01/2024 ao Jdri
a grelha de avalia¢do individual dos/as candidatos/as que compareceram ao método de selegdo
cujo parecer final correspondera a classificacdo destes/as.

Atendendo ao anterior, o Juri deliberou, por unanimidade, que a lista dos resultados da
avalia¢do psicoldgica, é a seguinte:

CANDIDATOS/AS APROVADOS/AS
Nome dos/as Candidatos/as Nivel Classificativo
Daniela Pereira Santos APTO
Filipa Alexandra da Costa Almeida APTO
Raul José Lopes APTO
Vanessa Fabiola Entrudo Pires de Almeida APTO




CANDIDATOS/AS EXCLUiDOS/AS
Nome do Candidato MOTIVO
Ricardo Miguel Ramos de Sousa a) NAO COMPARECEU

a) O candidato foi excluido por ndo ter comparecido ao método de selegdo — Avaliagdo
Psicologica.

A valoracio final deste método de selegdo serd devidamente publicitada e notificada aos/as
candidatos/as, nos termos legais.

Posteriormente, o Juri ird notificar/convocar os/as candidatos/as aprovados/as para a realizagcdo
do método de selecdo seguinte — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Para constar, se lavrou a presente ata, que depois de lida em voz alta, foi aprovada por

unanimidade, e vai ser assinada.

O Juri,
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